
 
 

 
 

รายละเอียดโครงการฝึกอบรมประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
 

1. ชื่อหลักสูตร   การพัฒนาศักยภาพของผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่นและพนักงานส่วนท้องถิ่น 
    เก่ียวกับกฎหมายป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
2. ผู้รับผิดชอบ    นายปริวัฒน์  จันทร์ทรง   ต าแหน่ง เจ้าหน้าทีบ่ริหารงานทั่วไป 
3. ผู้บริหารผู้รับผดิชอบ  นายสหรัฐ  โนทะยะ   ต าแหน่ง  รองคณบดีฝ่ายวิจยัและบริการวิชาการ 
4. หลักการและเหตผุล 
 การป้องกันและปราบปรามการทุจริตเป็นเร่ืองที่รัฐธรรมนูญมุ่งให้ความส าคัญ โดยการก าหนดให้องค์กรอิสระ 
ไม่ว่าจะเป็นคณะกรรมการ ป.ป.ช. และคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินมีหน้าที่ในการตรวจสอบการใช้อ านาจรัฐของ
เจ้าพนักงานของรัฐ และการใช้จ่ายเงินแผ่นดิน ทั้งนี้ เพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อประเทศ ซึ่งรัฐธรรมนูญและกฎหมายที่
เก่ียวข้องกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตก าหนดถึงมาตรการทางกฎหมาย ไม่ว่าจะเป็นมาตรการซึ่งเป็นโทษ
ทางอาญา มาตรการที่เป็นโทษปรับทางปกครอง มาตรการทางแพ่ง มาตรการเปิดเผยทรัพย์สินโดยการยื่นบัญชี
ทรัพย์สินและหนี้สิน รวมถึงมาตรการยึดทรัพย์สินให้ตกเป็นของแผ่นดิน เนื่องจากพฤติการณ์ร่ ารวยผิดปกติ นอกจาก
มาตรการทางกฎหมายดังกล่าวแล้ว การป้องกันและปราบปรามการทุจริตที่จะให้เกิดประสิทธิภาพ รัฐธรรมนูญและ
กฎหมายที่เกี่ยวข้องได้ก าหนดให้ภาคประชาชนมีส่วนร่วมเกี่ยวกับเรื่องดังกล่าว ซึ่งจุดมุ่งหมายของรัฐธรรมนูญและ
กฎหมายต่างต้องการให้ผู้ใช้อ านาจรัฐ ซึ่งเป็นเจ้าพนักงานของรัฐ ไม่ว่าจะเป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง และ
เจ้าหน้าที่ของรัฐซึ่งสังกัดทั้งส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานอ่ืนของรัฐ โดยใช้
อ านาจรัฐที่กฎหมายมอบให้เกิดความโปร่งใสและตรวจสอบได้  
  ดังนั้น การศึกษาและแลกเปลี่ยนองค์ความรู้และข้อเท็จจริงการด าเนินงานในหน่วยงานที่เจ้าพนักงานของรัฐ
สังกัด รวมถึงกระบวนการและผลทางกฎหมายที่เกี่ยวกับรัฐธรรมนูญและกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต ไม่ว่าจะเกี่ยวกับรัฐธรรมนูญ กฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม
การทุจริต กฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการตรวจเงินแผ่นดิน กฎหมายว่าด้วยมาตรการของฝ่ายบริหารที่
เก่ียวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต กฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ กฎหมาย
ว่าด้วยความผิดเกี่ยวกับการเสนอราคาต่อหน่วยงานของรัฐ กฎหมายว่าด้วยความผิดของพนักงานในองค์การหรือ
หน่วยงานของรัฐ กฎหมายว่าด้วยการจัดการหุ้นส่วนของรัฐมนตรี ประมวลกฎหมายอาญาที่เกี่ยวกับความผิดฐาน
ทุจริตต่อหน้าที่ ความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่ราชการ หรือความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่ในกระบวนการยุติธรรม นอกจากนี้ 
ยังรวมถึงกฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยวิธีพิจารณาคดีอาญาของผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง กฎหมายจัดตั้ง
ศาลอาญาคดีทุจริตและประพฤติมิชอบ กฎหมายว่าด้วยวิธีพิจารณาคดีทจุจริตและประพฤติมิชอบ แต่อย่างไรก็ตาม 
กระบวนการตรวจสอบขององค์กรอิสระและหน่วยงานของรัฐที่เก่ียวข้องกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต เช่น 
คณะกรรการ ป.ป.ท. พนักงานสอบสวน ผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอ านาจแต่งตั้งถอดถอนนั้น ย่อมกระทบต่อสิทธิและ
เสรีภาพ รมถึงสถานะของเจ้าพนักงานของรัฐ นอกจากศาลยุติธรรมดังกล่าวจะได้ให้การคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพของ
ผู้ถูกกล่าวหาแล้ว ผู้ถูกกล่าวหาก็ยังมีสิทธิได้รับการคุ้มครองจากศาลปกครอง หากการใช้อ านาจขององค์กรอิสระและ
หน่วยงานดังกล่าวไม่ชอบด้วยกระบวนการทางกฎหมาย   
  คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ได้ตระหนักถึงความส าคัญและก าหนดจัดฝึกอบรมในหัวข้อ “การ
พัฒนาศักยภาพของผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่นและพนักงานส่วนท้องถิ่นเกี่ยวกับกฎหมายป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต” ขึ้น  ผู้เข้าร่วมอบรมจะได้น าความรู้ไปพัฒนางานของตนเอง ให้เกิดความเป็นธรรมต่อทุกฝ่าย 
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5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับกระบวนการและผลทางกฎหมายเก่ียวกับการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต ให้กับผูบ้ริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิน่ และพนักงานในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  5.2 เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับพฤติการณ์ร่ ารวยผิดปกติ หลักเกณฑ์การยื่นบัญชทีรัพย์สินและ
หนี้สิน ความผิดเก่ียวกับการยื่นบัญชีทรัพยส์ิน ฯ ความรับผดิทางแพ่งและการบังคบัคดีปกครองอันเนื่องมาจากการ
ปฏิบัติหนา้ที่ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การด าเนนิการทางวินัย รวมถึงกระบวนการทางกฎหมายเก่ียวกับการไต่
สวนและชี้มูลของคณะกรรมการ ป.ป.ช. คณะกรรมการ ป.ป.ท. เพื่อรักษาสิทธิของเจ้าหน้าที่ของรัฐเหล่านี้ 
 5.3 เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจความรู้เกี่ยวกับการแก้ข้อกล่าวหาในชั้นคณะกรรมการ ป.ป.ช. 
คณะกรรมการ ป.ป.ท. และกระบวนการทางกฎหมายในชั้นศาล ไม่ว่าจะเป็นศาลยุติธรรม (ศาลฎีกาแผนกคดี อาญา
ของผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง ศาลอาญาคดีทุจริตและประพฤติมิชอบ) และศาลปกครอง 
 
6. ระยะเวลาด าเนินการ      
     วันที่ 1 - 2 มิถุนายน 2567  ณ  จังหวัดระยอง 
7. จ านวนผู้เข้าร่วมอบรม    รับจ านวน 50 คน  โดยจะพิจารณาตามล าดบัการสมัครก่อน-หลัง   
 (ข้อก ำหนด  กรณีที่จ ำนวนผู้สมัครเข้ำอบรมน้อยกว่ำ 30 คน ขอสงวนสิทธิ์ในกำรยกเลิกกำรฝึกอบรมโดยจะแจ้งให้ท่ำนได้รับทรำบทุกท่ำน 
     และจะด ำเนินกำรส่งคืนเงินค่ำลงทะเบียนให้ทั้งจ ำนวน  ภำยใน 10 วันท ำกำร ส ำหรับผู้ที่โอนเงินค่ำลงทะเบียนแล้ว) 
8. วิทยากร    
 9.1 นายอรรณพ  ศักดิ์ศิริญดากุล     ผู้พิพากษาหัวหน้าคณะชั้นต้นศาลจังหวัดพิษณุโลก 
 9.2 ผศ.กาญจนพิฬดา ศักดิ์ศิริญดากุล    รองอัยการจังหวัด ส านักงานคุ้มครองสิทธิและ 
       ช่วยเหลือทางกฎหมาย และการบังคับคดีจังหวัดแพร่ 
9. คุณสมบัติผู้เข้าร่วมอบรม  
  ผู้บริหารท้องถิ่น, รองผู้บริหารท้องถิ่น, ผู้ช่วยผู้บริหารท้องถิ่น, สมาชิกสภาท้องถิ่น, ผู้อ านวยการ, หัวหน้า
ส านักงาน, หัวหน้าส่วนงาน, นิติกร  และพนักงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
10. ค่าใช้จ่ายในการอบรม    
   ใช้งบประมาณของหน่วยงานต้นสังกัดของผู้เข้ารับการฝึกอบรม โดยสามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2557 หมวด 2 ข้อ 28 (1) ค่าลงทะเบียนอบรม ท่านละ 4,000.- บาท (สี่พันบาทถ้วน) เพื่อจ่ายเป็นค่าเอกสาร ค่า
หนังสือคู่มือ ค่ากระเป๋า ค่าอาหารกลางวัน ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจัดสถานที่อบรม และ
ค่าวัสดุอุปกรณ์เคร่ืองเขียนต่าง ๆ  

ส าหรับค่าที่พัก ค่าพาหนะ ค่าเบี้ยเลี้ยงในการเดินทางให้เบิกจ่ายจากงบประมาณต้นสังกัดของผู้เข้ารับการ
ฝึกอบรมตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมขององค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่น พ.ศ. 2549 และหนังสือ
กรมส่ งเสริมการปกครองท้ องถิ่ น  ที่  มท  0808.2/ว  3317 ลงวันที่  11 ธัน วาคม 2555 เรื่ อ ง ระ เบี ยบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของ เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
  เพื่อให้การบริหารจัดการได้คล่องตัว โปรดโอนเงินค่าลงทะเบียนเข้าบัญชีเงินฝากออมทรัพย์ ธนาคารไทย
พาณิชย์ จ ากัด สาขามหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ชื่อบัญชี “มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี (คณะนิติศาสตร์)” เลขที่บัญชี  
869-3-00134-0 อย่างน้อย 1 สัปดาห์ก่อนวันฝึกอบรม 
 ช่องทางการติดต่อสอบถาม โทรศัพท์ : 045-353000  ต่อ 6230  โทรสาร : 045-353937 
  E-mail : phariwat@hotmail.com 
  Website : http://202.28.49.72/L-L/index.html 
    

  Line :  
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11. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
  11.1  ผลผลิต (Output)  ผู้เข้าร่วมอบรมทุกท่านได้รับความรู้ตามเนื้อหาที่ระบุในหลักสูตร โดยมีเวลาเข้า
ร่วมการอบรมไม่ต่ ากว่าร้อยละ 80  ของเวลาการอบรมตามเกณฑ์ที่ก าหนด และมีระดับความพึงพอใจโดยรวม ไม่ต่ า
กว่า 3.51  

11.2  ผลลัพธ์ (Outcome) ผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้ความเข้าใจในสาระส าคัญของกฎหมายเกี่ยวกับการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต  

11.3  ผลกระทบ (Impact)  ผู้เข้าร่วมอบรมทุกท่านสามารถควบคุมความเสี่ยง ป้องกันการกระท าทุจริต
ภายในหน่วยงานทุกกรณี โดยไม่เกิดข้อร้องเรียนจากบุคคลและหน่วยตรวจสอบภายใน 

 
12. เนื้อหาการฝึกอบรมโดยสังเขป 
  12.1 พฤติการณ์ร่ ารวยผิดปกติ  
  12.2 การยื่นบัญชีทรัพย์สินและหนี้สิน  
  12.3 ผลประโยชน์ทับซ้อน  
  12.4 ความรับผิดทางแพ่ง และการบังคับคดีปกครองเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติหน้าที่ของผู้บริหาร รอง
ผู้บริหาร และพนักงานในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  12.5 กระบวนการไต่สวนและชี้มูลโดยคณะกรรมการ ป.ป.ช. คณะกรรมการ ป.ป.ท. และการตรวจสอบโดย
ศาลฎีกาแผนก อม. ศาลอาญาคดีทุจริตฯ และศาลปกครอง 
  12.6 ตัวอย่างคดี 
 
 
 
 

(นายปริวัฒน์  จันทร์ทรง) 
เจ้าหน้าทีบ่ริหารงานทั่วไป 
ผู้ประสานงานโครงการ 

(นายสหรัฐ  โนทะยะ) 
รองคณบดีฝ่ายวิจยัและบริการวชิาการ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 


